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संदर्भ: 
हाल ही में कें द्रीय शिक्षा मंत्रालय ने विश्वविद्यालयों और कॉलेजों में शिक्षकों और िैक्षणिक स्टाफ 
की ननयुवि और पदोन्नवि के णलए न्यूनिम योग्यिा और उच्च शिक्षा में मानकों को बनाए रखने 
के उपायों पर आधाररि UGC (न्यूनतम योग्यता) ननयमन, 2025 का मसौदा जारी रकया है। 
यूजीसी ड्राफ्ट रेगुलेशन 2025:  
कुलपतत (VC) की ननयुति 

• चयन प्रक्रिया: 
o सचभ-कम-सेलेक्शन कमेटी द्वारा चयन, जजसमें िानमल होंगे: 

▪ चांसलर/विजजटर के नानमि व्यवि (अधधकांि राज्य 
विश्वविद्यालयों में राज्यपाल)। 

▪ यूजीसी चेयरपससन। 
▪ विश्वविद्यालय की सिोच्च संस्था (जैसे सीनेट या शसिंरिकेट)। 

• पात्रता मानदंड: शिक्षाविद, उद्योग, सािसजननक प्रिासन, या सािसजननक नीवि स े
संबंधधि पेिेिर पात्र होंगे। 

• कायभकाल: कुलपवि का कायसकाल 5 िर्स होगा, पुनननियुवि की पात्रिा होगी। 
फैकल्टी की र्ती और पदोन्नतत: 

• “क्रवशशष्ट योगदान” पर जोर: शिक्षि निाचार, प्रायोजजि िोध, भारिीय भार्ाओं में 
शिक्षि, और स्टाटसअप्स को बढािा देने जैसे 9 क्षेत्रों में योगदान को प्राथनमकिा। 

• कैररयर एडवांसमेंट स्कीम (CAS): स्कोर आधाररि प्रिाली के बजाय गुिात्मक 
मूल्ांकन के आधार पर प्रमोिन। 

• र्ारतीय ज्ञान प्रणाली (IKS): पारंपररक ज्ञान और भारिीय भार्ाओं में िोध और 
शिक्षि को प्रोत्साहन। 

फैकल्टी र्ती में लचीलापन 
• क्रवशर्न्न क्रवषयों में पात्रता: NET/SET के माध्यम से िे उम्मीदिार पात्र होंगे, जजन्होंने 

UG/PG से अलग विर्यों में योग्यिा प्राप्त की है। 
• पीएचडी प्राथममकता: पीएचिी वििेर्ज्ञिा को अधधक महत्व। 

अनुबंध शशक्षक (Contractual Teachers): 10% सीमा समाप्त, जजससे अधधक अनुबंध 
शिक्षकों की भिी की अनुमवि। 
समावेशन और प्रततननधधत्व: 

• र्ती में क्रवक्रवधता: SC/ST/OBC/EWS और रदव्यांग व्यवियों की भागीदारी को बढािा। 
पारदशशिता और सुशासन: 

• र्ती प्रक्रियाए:ँ सािसजननक अधधसूचनाएँ और व्यिस्थस्थि प्रवियाएँ सुननशिि करें। 
 

प्रोफेसर ऑफ प्रैक्टिस (PoP): 
उद्योग पेशेवरों की र्ागीदारी: उच्च शिक्षि संस्थान (HEIs) 
कुल स्वीकृि पदों के 10% िक उद्योग वििेर्ज्ञों को िानमल 
कर सकिे हैं। 
शोध और उद्यममता को बढावा 

• फैकल्टी की अपेक्षाएँ: िोध प्रयोगिालाओं, 
स्टाटसअप्स, और रिजजटल कंटेंट ननमासि (जैसे 
MOOCs) में योगदान देना। 

अनुपालन और दंड: 
• अनुपालन न करने पर पररणाम: 

o यूजीसी फंरििंग और योजनाओं स ेिंचचि। 
o यूजीसी अधधननयम की धारा 2(f) और 12B 

के िहि मान्यिा समाप्त। 
क्रवश्वक्रवद्यालय अनुदान आयोग (UGC) के बारे में 
स्थापना: 

• 1956 में स्थाक्रपत: विश्वविद्यालय अनुदान आयोग 
(UGC) को 1956 में सांक्रवधधक ननकाय के रूप में 
स्थावपि रकया गया। 

• यह "क्रवश्वक्रवद्यालय अनुदान आयोग 
अधधननयम 1956" के िहि गठिि रकया गया। 

मुख्यालय: 
• UGC का मुख्य कायासलय नई रदल्ली में स्थस्थि है। 

UGC का उद्देश्य: 
1. विश्वविद्यालय शिक्षा को बढािा देना और समन्वय 

करना। 
2. शिक्षि, परीक्षा और िोध के मानकों को ननधासररि 

करना और बनाए रखना। 
3. शिक्षा के न्यूनिम मानकों पर विननयम बनाना। 
4. कॉलेज और विश्वविद्यालय शिक्षा के क्षेत्र में विकास की 

ननगरानी करना और अनुदान वििररि करना। 
5. कें द्र और राज्य सरकारों को विश्वविद्यालय शिक्षा के 

सुधार के णलए आिश्यक उपायों पर सलाह देना। 
 

यूजीसी ड्राफ्ट रेगुलेशन 2025 / UGC Draft Regulation 2025 
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संदर्भ: 
कोंकि क्षेत्र के अरद्विीय समिल िीर्स िाले लेटराइरटक पिार, जजन्हें सािा कहा जािा है, 
हाल ही में जैि विविधिा और पाररस्थस्थविकी से जुडे अध्ययनों का विर्य बने हैं। 
सादा क्षेत्र के बारे में: 
पररर्ाषा और ननमाभण: 

• साडा: यह पशिमी घाट के कोंकि क्षेत्र में स्थस्थि सपाट िीर्स िाल ेलेटराइरटक क्षते्र 
हैं, जो क्षरण की प्रविया से सरदयों में बने हैं। 

• स्थानीय अथभ: "सािा " का मिलब है बडी सपाट रू्मम। 
• यह महाराष्ट्र के सिारा जजले के पिारों (जैसे कास पिार) के समान हैं। 

क्रवशेषताएँ: 
• सालर्र बंजर स्थस्थतत: 

o सािा क्षते्र अधधकािं िर्स बंजर रहिे हैं। 
o मानसनू के दौरान ये क्षेत्र हररयाली और स्थानीय पौधों की अक्रितीय 

प्रजाततयों से भर जािे हैं, जैस ेक्रपिंडा कोंकानेंशसस। 
• जैव क्रवक्रवधता: 

o क्षेत्र में 459 पौधों की प्रजाततयाँ पाई गई हैं, जजनमें से 105 केिल कोंकि 
क्षेत्र के णलए वििेर् हैं। 

कृतष पद्धततया:ँ 
• मानसनू खेती: 

o मानसनू में स्थानीय लोग सािा क्षते्रों में छोटे खेिों पर चािल और 
बाजरा (जैसे नाचनी - Eleusine coracana) की खेिी करिे हैं। 

o पारंपररक तरीके: रासायननक उिसरकों और कीटनािकों के उपयोग स े
बचिे हुए खेिी की जािी है। 

स्थायी जल स्रोत: 
• जल संरक्षण: 

o सािा की चछद्रपिूस लेटराइट नमट्टी िर्ास जल को प्रभािी ढंग से सरंशक्षि 
करिी है। 

• सालर्र जल उपलब्धता: 
o खुली सीढीदार कुओ,ं खुदे हुए कुओं, झरनों, और सतत प्रवाक्रित नरदयों 

के माध्यम से जल की आपूविि  होिी है। 
 

कोंकण क्षेत्र के साडा / Sada of Konkan region 
कोंकण के्षत्र के बारे में: 
स्थान 
• स्थस्थतत: कोंकि क्षते्र पश्चिमी र्ारत में अरब सागर (पश्चिम) 

और पश्चिमी घाट (पूवभ) के बीच स्थस्थि है। 
• क्रवस्तार: यह लगभग 530 रकमी (330 मील) िक फैला है, 

दमण गंगा नदी (मुंबई के उत्तर) से तरेेखोल नदी (मिाराष्ट्र-
गोवा सीमा) िक। 

र्ूगोल: 
• प्रमखु के्षत्र: इसमें ठाणे, गे्रटर मुंबई, रायगढ, और रत्नागगरी 

जैसे क्षते्र िानमल हैं। 
• क्रवशेषताए:ँ मौसमी नरदयाँ, लेटराइरटक पिार, और खाडी ि 

हेिलैंड्स का अदला-बदली िाला स्वरूप। 
आनथिक गततक्रवधधया:ँ 
1. कृतष: प्रमुख फसलें: चावल, दालें, सब्जियाँ, फल, और 

नाररयल। 
2. अन्य गततक्रवधधया:ँ 

o मछली पालन। 
o नमक उत्पादन। 
o लोिे और मैंगनीज का खनन। 

ऐततिाशसक मित्व: 
• मसालों के व्यापार के शलए प्रशसद्ध: यनूाननयों, नमस्रिाशसयों, 

और अरबों के साथ मसाला व्यापार के णलए प्रशसद्ध। 
• ऐततिाशसक स्थल: एलीफें टा और काने्हरी गुफा मंरदर जैस े

ऐविहाशसक स्थलों का कें द्र। 
पाररस्थस्थततक मित्व: सादा (Sada): 
जैव क्रवक्रवधता: 
• सािा क्षेत्र समदृ्ध पाररस्थस्थविकी िंत्र का समथसन करिा है, जजसमें 

िानमल हैं: 
o पौधों की 459 प्रजाततयाँ, जजनमें से 105 प्रजाततयाँ कोंकि 

क्षेत्र के णलए स्थाननक (एंिेनमक) हैं। 
वन्यजीव आवास 
• यह क्षेत्र संवेदनशील प्रजाततयों के णलए महत्वपूिस आिास प्रदान 

करिा है: 
o इंरडयन फ्लैपशेल टटभल (Lissemys punctata), 

जजसका IUCN स्थस्थवि संकटग्रस्त (Vulnerable) है। 
o इसके अविररि, यहाँ तेंदएु, शसयार, लकडबग्घा, र्ौंकन े

वाले क्रिरण, और प्रवासी पशक्षयों का िास है। 
सांसृ्कततक मित्व 

• क्षेत्र के जल ननकाय स्थानीय धानमिक अनुष्ठानों का वहस्सा 
हैं। 

o ये जल ननकाय स्थानीय देवताओं को 
समक्रपित अनषु्ठानों द्वारा सरंशक्षि रकए जािे हैं। 

o यह प्रथाएँ इन प्राकृविक ससंाधनों की स्वच्छता 
और स्थस्थरता सुननशिि करिी हैं। 
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3. ततरुवार्रणम जुलसू (शािी आर्ूषण का जुलसू): 
• जुलूस की यात्रा: 

o भगिान अय्यप्पा के पवित्र विरुिाभरिम (िाही 
आभूर्ि) को पांिलम महल से सबरीमाला मंरदर िक 
भव्य जुलूस के रूप में ले जाया जािा है। 

• उत्सव का मािौल: 
o भजन, संगीि और भिों की उपस्थस्थवि इस जुलूस को 

भविमय और उल्लासपूिस बनािे हैं। 
सबरीमाला मरंदर: 
• समक्रपित देवता: सबरीमाला श्री अय्यप्पन मंरदर भगिान 

अय्यप्पन (धमस िास्ता) को समवपिि है। 
• पौराशणक मान्यता: 

o वहिंदू पौराणिक कथाओं के अनुसार, भगिान 
अय्यप्पा भगिान शिि और भगिान विष्णु 
(मोहन रूप में) के पुत्र हैं। 

• तीथभ स्थल: यह दुननया के सबसे बडे िावर्िक िीथस स्थलों में स े
एक है, जहाँ हर िर्स लगभग 10 से 15 नमणलयन भि आिे हैं। 

मक्रिला प्रवशे परंपरा और कानूनी क्रववाद: 
• परंपरा: मंरदर में 10 से 50 िर्स की आयु िगस की मवहलाओं का 

प्रिेि िजजिि था। 
• न्याधयक ननणभय: 

o 2018 में, भारि के सिोच्च न्यायालय ने इस प्रविबंध 
को असंिैधाननक घोवर्ि कर रदया। 

o इस ननिसय ने मवहला अधधकारों और धानमिक 
परंपराओं के बीच बहस को जन्म रदया। 

मामल ेका घटनािम: 
1. 2006: यागचका: इंरियन यंग लॉयसस एसोशसएिन ने सिोच्च 

न्यायालय में जनवहि याचचका (PIL) दायर कर इस प्रथा को 
चुनौिी दी। 

2. 2008: मामला िीन-न्यायाधीिों की पीि को सौंपा गया। 
3. 2017: सिोच्च न्यायालय ने इसे संविधान पीि को भेजने का 

संकेि रदया। 
o ननणभय का आदेश: मामले पर ननिसय के णलए पांच-

न्यायाधीिों की संविधान पीि का गिन। 
4. 2018: ननणभय: 4:1 के बहुमि से अदालि ने मवहलाओं के प्रिेि 

पर प्रविबंध को असंिैधाननक घोवर्ि रकया। 
 

संदर्भ: 
मकरविलकु्क केरल का साि रदिसीय िावर्िक उत्सि है, जो मकर संिांवि के रदन सबरीमाला 
मंरदर में आयोजजि रकया जािा है। इस रदन भगिान श्रीराम और िबरी की भेंट की िर्सगांि 
मनाई जािी है। 
मकरक्रवलकु्क उत्सव के बारे में: 

• पररचय: 
o मकरविलकु्क एक िावर्िक उत्सि है, जो केरल के सबरीमाला मंरदर 

में भगिान अय्यप्पा को समवपिि है। 
o यह 41 रदनों की कठिन िीथसयात्रा (जो मध्य निंबर से िुरू होकर 

मकर संिांवि पर समाप्त होिी है) का समापन है, जो भगिान 
अय्यप्पा के सम्मान में मनाई जािी है। 

o इस रदन भगिान अय्यप्पा के रदव्य प्रकाि के रूप में प्रकट होने की 
मान्यिा ह,ै जो समृजद्ध और खिुी का प्रिीक है। 

मकरक्रवलकु्क उत्सव के प्रमखु अनुष्ठान 
1. 41-रदवसीय व्रतम (तप और अनुशासन): 

• व्रत की अवधध: भिों को मकरविलकु्क उत्सि में भाग लेने के णलए 41 रदनों 
का व्रि करना पडिा है। 

• आचरण के ननयम: 
o ब्रह्मचयस का पालन। 
o उपिास करना। 
o काले या भगिा िस्त्र पहनना। 

• मित्व: यह व्रि आत्म-िुजद्ध, अनुिासन और भगिान अय्यप्पा के प्रवि भवि 
का प्रिीक है। 

2. मकर ज्योतत (रदव्य प्रकाश का दशभन): 
• आकषभण का कें द्र: 

o मकर ज्योवि, भगिान अय्यप्पा की रदव्य उपस्थस्थवि मानी जािी है। 
o यह प्रकाि मंरदर के पास एक विशिष्ट स्थान पर मकरविलकु्क के 

रदन िाम को प्रकट होिा है। 
• आध्यात्मिक मित्व: यह दिसन भिों के णलए सौभाग्य और आिीिासद का 

प्रिीक है। 
 

मकरक्रवलकु्क उत्सव / Makaravilakku festival 
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िल्दी (Turmeric): 
• वैज्ञाननक नाम: Curcuma longa 
• पररवार: Zingiberaceae 
• उपयोग: स्वास्थ्य, सौंदयस, और पाक-कला। 
िल्दी के अदु्भत लार्: 
• सूजनरोधी: सूजन को कम करने में मदद करिा है। 
• एंटीऑक्सीडेंट: िरीर को फ्री रेरिकल्स से बचािा है। 
• एंटीसेतिक: घािों को भरने में मदद करिा है। 
• पाचन सुधारक: अपच को कम करने में सहायक। 
• प्रततरोधक क्षमता: इम्यून शसस्टम को मजबूि करिा 

है। 
िल्दी की खेती और उत्पादन: 
• खेती का क्षेत्रफल: 3.05 लाख हेके्टयर। 
• उत्पादन: लगभग 10.74 लाख टन। 

वैश्चश्वक योगदान: भारि िैशश्वक हल्दी उत्पादन में 70% से 
अधधक का योगदान करिा है। 
प्रकार और क्रवक्रवधता: 
• देि में हल्दी की 30 क्रवशशष्ट रकस्में पाई जािी हैं। 
• प्रत्येक रकस्म के अपने अनूिे गुि और उपयोग हैं। 

कृतष में मित्व: हल्दी उत्पादन भारि के कृवर् पररदृश्य में 
एक महत्वपूिस स्थान रखिा है। 
िल्दी क्षेत्र के शलए र्क्रवष्य की रदशा: 
1. राष्ट्रीय िल्दी बोडभ की र्ूममका: 
o हल्दी क्षेत्र के समग्र विकास को बढािा देने के णलए 

काम करेगा। 
o सरकारी विभागों और एजेंशसयों के साथ समन्वय 

स्थावपि कर प्रयासों को सुव्यिस्थस्थि करेगा। 
2. मुख्य पिलें: 
o व्यापार अवसरों में वृमद्ध: हल्दी के घरेलू और 

अंिरराष्ट्रीय व्यापार को बढािा देना। 
o स्वास्थ्य लार् का प्रचार: हल्दी से जुडे स्वास्थ्य 

लाभों को उजागर करना और जागरूकिा बढाना। 
 
 

संदर्भ: 
कें द्रीय िाणिज्य और उद्योग मंत्री श्री पीयूर् गोयल ने नई रदल्ली में राष्ट्रीय हल्दी बोिस का 
उद्घाटन रकया। यह बोिस हल्दी रकसानों के कल्ाि, उच्च गुिित्ता िाली रकस्मों के विकास 
और ननयासि को बढािा देने के उदे्दश्य से स्थावपि रकया गया है। 
राष्ट्रीय िल्दी बोडभ  / Turmeric Board of India: 
मखु्य उद्देश्य: 

• भारि में हल्दी उत्पादन, विपिन, और ननयासि को बढािा दनेा। 
मखु्यालय: 

• स्थान: ननजामाबाद, िेलंगाना। 
पिले अध्यक्ष: 

• पल्ले गंगा रेड्डी को पहले अध्यक्ष के रूप में ननयुि रकया गया। 
बोडभ सदस्य: 

• प्रविननधध: 
o आयुर् मंत्रालय 
o फामासस्यरूटकल्स विभाग 
o कृवर् और रकसान कल्ाि मंत्रालय 
o िाणिज्य मंत्रालय 

• महाराष्ट्र, िेलंगाना, और मेघालय से भी प्रविननधध िानमल होंगे। 
उद्दशे्य: 

• अगले पांच िर्ों में हल्दी उत्पादन को दोगुना कर 2 नमणलयन टन िक पहंुचाना। 
बोडभ की प्राथममकताएं: 

• हल्दी रकसानों के कल्ाि पर ध्यान कें रद्रि करना। 
• हल्दी उत्पादन और ननयासि की गुिित्ता और सुरक्षा मानकों को सनुनशिि 

करना। 
• नए हल्दी उत्पादों के अनुसधंान और विकास को बढािा दनेा। 
• हल्दी उत्पादों के णलए नए अिंरराष्ट्रीय बाजारों में व्यापार बढाना। 
• भंिारि और आपूविि  श्रृखंला प्रबंधन के णलए प्रभािी उपाय लागू करना। 

 िल्दी बोडभ के लार्: 
• हल्दी उत्पादकों की आय में िृजद्ध। 
• भारि के हल्दी ननयासि को िशैश्वक पहचान। 
• रकसानों और ननयासिकों के णलए नए व्यापाररक अिसर। 
• भारि की अथसव्यिस्था में मसालों के योगदान को बढािा। 
 

राष्ट्रीय िल्दी बोडभ / National Turmeric Board 
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र्ारतीय सेना रदवस का मित्व: 
1. नेतृत्व पररवतभन का सम्मान (Honoring Leadership 

Transition):यह रदन भारिीय सनेा के सैन्य नेिृत्व के 
भारिीयकरि के ऐविहाशसक क्षि को चचह्निि करिा है। 

2. वीरता और बशलदान का उत्सव (Celebrating Valor 
and Sacrifice): उन सैननकों की बहादुरी को सलाम 
करिा है जो देि की संप्रभुिा की रक्षा करिे हैं। 

3. राष्ट्रीय एकता को बढावा (Promoting National 
Unity): भारिीय सेना एकता में क्रवक्रवधता का प्रिीक है, 
क्योंरक इसके जिान देि के सभी क्षते्रों से आिे हैं। 

4. उतृ्कष्टता का सम्मान (Recognizing Excellence): 
इस रदन शौयभ पुरस्कार और यूननट प्रशस्तस्त पत्र जैसे 
सम्मानों से सैननकों और रेजीमेंट्स को उनकी उतृ्कष्ट 
सेिाओं के णलए सम्माननि रकया जािा है। 

5. सैन्य शति का प्रदशभन (Showcasing Military 
Strength): सेना रदिस की परिे में भारि की रक्षा 
क्षमिाओं, आधुननक हजथयारों और सैन्य प्रौद्योगगरकयों का 
प्रदिसन रकया जािा है। 

र्ारतीय सेना रदवस परेड 2025: 
परेड की प्रमुख क्रवशेषताएँ: 

• सुसंगत माचभ और तालबद्ध रड्रल्स: सेना के 
अनुिासन और िाकि का प्रदिसन। 

• आधुननक िनथयारों और सैन्य उपकरणों का 
प्रदशभन: उन्नि टैंकों, हजथयारों, और रक्षा प्रिाणलयों 
का सािसजननक प्रदिसन। 

• क्रवशर्न्न रेनजमेंट्स की र्ागीदारी: भारि की 
विविधिा को दिासन ेिाल ेविशभन्न रेजजमेंट्स परेि में 
वहस्सा लेिे हैं। 

2025 परेड का स्थान: 
• इस िर्स परेि का आयोजन पुणे (मिाराष्ट्र) में रकया 

जा रहा है। 
• 2024 में, यह पहली बार लखनऊ में आयोजजि हुआ 

था, जो पारंपररक स्थल रदल्ली कैं टोनमेंट से हटकर 
एक नई िुरुआि थी। 

 

संदर्भ: 
15 जनिरी 2025 को 77िां भारिीय सेना रदिस मनाया जा रहा है, जो भारिीय सेना की िीरिा 
और समपसि को सम्माननि करने का रदन है। 
र्ारतीय सेना रदवस 2025: 
ततनथ और मित्व: 

• भारिीय सेना रदिस 15 जनवरी को मनाया जािा है। 
• थीम: “समथभ र्ारत, सक्षम सेना” (Empowered India, Capable Army)। 

o यह थीम एक सशि र्ारत और एक सक्षम र्ारतीय सेना के संकल्प 
को दिासिी ह।ै 

o यह भारिीय सेना की िाकि, आत्मननभसरिा और देि की सुरक्षा में 
योगदान को उजागर करिी है। 

• यह उस रदन को चचह्निि करिा है जब फील्ड माशभल के. एम. कररअप्पा ने 1949 में 
भारिीय सेना के पहले भारिीय कमांिर-इन-चीफ के रूप में पदभार संभाला। 

• उन्होंने यह जजम्मेदारी वब्ररटि जनरल सर फ्ांशसस बुचर से ग्रहि की। 
प्रमुख प्रतीकािकता: 

• यह रदन र्ारत की सैन्य स्वतंत्रता और स्विंत्रिा के बाद सेना के नेिृत्व में भारिीयों 
को सौंपी गई जजम्मेदारी का प्रिीक है। 

• यह भारिीय सेना के गौरि और समपसि को सलाम करने का अिसर है। 
र्ारतीय सेना रदवस का इततिास: 

1. शुरुआत (Origin): 
o भारिीय सेना रदिस की िुरुआि 15 जनवरी 1949 से हुई, जब भारि ने 

सैन्य नेिृत्व में महत्वपूिस पररििसन देखा। 
2. तिरटश कमान का अंत (End of British Command): 

o फील्ड माशभल के. एम. कररअप्पा ने जनरल फ्ांशसस बुचर की जगह लेिे 
हुए भारिीय सेना के पहले भारिीय कमांिर-इन-चीफ का पदभार सभंाला। 

o यह भारि की सैन्य स्वतंत्रता का प्रिीक है। 
3. क्रवर्ाजन के बाद की चुनौततयाँ (Post-Partition Challenges): 

o 1947 में विभाजन के बाद, भारिीय सेना ने साम्प्रदाधयक िनाि के बीच िांवि 
बनाए रखने और स्विंत्र भारि की सीमाओ ंकी रक्षा करने में महत्वपूिस 
भूनमका ननभाई। 

4. राष्ट्रीय गौरव का प्रतीक (Symbol of National Pride): 
o 15 जनवरी भारिीय सेना के एक आिननर्भर और पेशेवर बल के रूप में 

विकास का प्रिीक है। 
 

77वां र्ारतीय सेना रदवस / 77th Indian Army Day 
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3. क्रफशलस्तीनी प्राधधकरण की र्ूममका: 
• इसे िीन दिक पहले ओस्लो अंतररम शातंत 

समझौतों के िहि स्थावपि रकया गया था। 
• ििसमान में यह वेस्ट बैंक के कबे्ज िाले क्षेत्र में सीनमि 

स्वायत्तिा का प्रयोग करिा है। 
4. अंतराभष्ट्रीय दृगष्टकोण: 

• िैशश्वक समदुाय का मानना है रक गाजा का िासन 
क्रफशलस्तीननयों द्वारा रकया जाना चावहए। 

• नागररक समाज समूहों या कबीलाई नेिाओं के 
माध्यम से िैकल्पल्पक समाधान खोजने के प्रयास 
असफल रहे हैं। 

संघषभ क्रवराम के कायाभन्वयन में चुनौततयां 
िमास की शतें: 

• इज़राइली सेना की पूरी तरि वापसी और युद्ध 
समाचप्त के बाद ही िेर् बंधकों को ररहा करने पर हमास 
अडा हुआ है। 

क्रपछले संघषभ क्रवराम में आने वाली समस्याएं: 
• मानिीय सहायिा के णलए अस्थायी संघर्स विराम होिे रहे हैं, 

लेरकन िे सफल नहीं हो पाए, मुख्यिः: 
o हमास द्वारा गाजा से इज़राइल की पूिस िापसी की 

मांग, जजसे इज़राइल ने हमेिा खाररज रकया। 
o िांवि के णलए हमास के विनाि की इज़राइल की ििस। 

इज़राइली आंतररक राजनीततक क्रवरोध: 
• दशक्षणपंथी इज़राइली मतं्री इस समझौिे को हमास के 

सामने आत्मसमपसि मानिे हैं और इसके विरोध में 
सरकार छोडने की धमकी दे चुके हैं। 

• प्रधानमंत्री नेतन्याहू के णलए युद्ध कैवबनेट में समरसिा 
बनाए रखना चुनौिीपूिस है, जजसमें शलकुड पाटी, दशक्षिपंथी 
यहूदी राष्ट्रीय मोचाभ, और अल्ट्रा-ऑथोडॉक्स यहूदी नेता 
िानमल हैं। 

नेतन्याहू की राजनीततक स्थस्थतत: 
• युद्ध और इसके प्रभाि न े अस्थायी रूप से निेन्याहू के 

राजनीविक कररयर को मजबूि रकया है, भले ही पहले 
इज़राइणलयों में उनके प्रवि असंिोर् था। 

• हमास के साथ कोई भी समझौिा उनकी कमजोर गठबंधन 
सरकार को और अधधक दबाि में िाल सकिा है। 

 

संदर्भ: 
14 जनिरी 2025 को गाजा पट्टी में चल रहे संघर्स को लेकर नई प्रगवि हुई, जब हमास ने युद्धविराम 
के मसौदे पर अपनी सहमवि व्यि की। हालांरक, अंविम वििरिों पर अभी भी बािचीि जारी है। 
समझौते की मुख्य बातें: 
तीन-चरणीय ढांचा: 
यह समझौिा अमेररकी राष्ट्रपवि जो बाइडन द्वारा प्रस्ताविि और संयुि राष्ट्र सुरक्षा पररषद द्वारा 
स्वीकृि ढांचे पर आधाररि है। 
पिला चरण 

1. बंधकों की ररिाई: 
o 33 बंधकों को छह सप्ताह की अिधध में िनमक रूप से ररहा रकया जाएगा। 
o इसके बदले में, इजरायल िारा गगरफ्तार क्रफशलस्तीनी मक्रिलाएँ और बच्चे 

छोडे जाएंगे। 
2. इजरायली सेना का पीछे िटना: 

o यह चरि 42 रदनों का होगा, जजसमें इजरायली सेना जनसंख्या कें द्रों स े
हटेगी। 

दूसरा चरण 
1. शेष बंधकों की ररिाई: 

o िमास िेर् जीविि बंधकों, मुख्य रूप से पुरुर् सैननकों, को ररहा करेगा। 
o इसके बदले में, अधधक क्रफशलस्तीनी कैरदयों की ररहाई और गाजा से 

इजरायली सेना की पूणभ वापसी होगी। 
तीसरा चरण 

1. बंधकों के शवों की वापसी: 
o िेर् बंधकों के िि िापस रकए जाएंगे। 
o इसके बदले में, गाजा में तीन से पाँच वषभ का पुनननिमाभण योजना लागू की 

जाएगी। 
o यह पुनननिमासि अंिरराष्ट्रीय पयसिेक्षि के िहि होगा। 

गाजा का र्क्रवष्य शासन: 
गाजा के िासन का मुद्दा जरटलिा के कारि अब िक अनसुलझा है: 
मुख्य तबिंदु 

1. इज़राइल का रुख: 
o िमास को भविष्य में िासन में रकसी भी भूनमका स ेबाहर रखा गया है। 
o इज़राइल ने क्रफशलस्तीनी प्राधधकरण (PA) की भागीदारी का भी विरोध 

रकया ह।ै 
 

इजराइल-िमास युद्धक्रवराम समझौता / Israel-Hamas Ceasefire Deal 
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PM सूयभ घर योजना के िाशलया रदशाननदेशों के मुख्य 
घटक 
1. र्ुगतान सुरक्षा तंत्र (PSM): 
o ₹100 करोड का कोष स्थावपि रकया गया है िारक 

नवीकरणीय ऊजाभ सेवा कंपनी (RESCO)-
आधाररि गग्रड से जुडे रूफटॉप सौर मॉडल में ननिेि 
को जोखखममुि रकया जा सके, जो आिासीय क्षेत्र में 
लागू होगा। 

o इस कोर् को मंत्रालय से मंजूरी प्राप्त अन्य अनुदान, 
फंि और स्रोिों से बढाया जा सकिा है। 

2. क्रियान्वयन मॉडल: 
o RESCO मॉडल: 

▪ इस मॉिल में तृतीय-पक्ष संस्थाएं रूफटॉप 
सौर प्रिाणलयों में ननिेि करिी हैं। 

▪ उपभोिाओं को केिल उसी वबजली का 
भुगिान करना होिा है जो िे उपयोग करिे हैं, 
और उन्हें स्थावपि करने के णलए प्रारंशभक 
लागि नहीं उिानी होिी है। 

o यूरटशलटी-लीड एग्रीगेशन (ULA) मॉडल: 
▪ इस मॉिल में DISCOMs (वििरि कंपननयां) 

या राज्य-ननधासररि संस्थाएं रूफटॉप सौर 
प्रणाशलयों को व्यविगि आिासीय घरों की 
ओर से स्थावपि करेंगी। 

3. कें द्रीय क्रवत्तीय सिायता (CFA): 
o इस पहल का उदे्दश्य 1 करोड आवासीय उपर्ोिाओं 

को रूफटॉप सौर प्रणाशलयों की स्थापना में सहायिा 
प्रदान करना है, िारक निीकरिीय ऊजास अधधक 
सुलभ और रकफायिी हो सके। 

यह रदिाननदेि रूफटॉप सौर ऊजास को अपनाने में वित्तीय 
बाधाओं को कम करने और स्वच्छ ऊजास की ओर संिमि 
को सुगम बनाने के णलए िैयार रकए गए हैं। 
 

संदर्भ: 
निीन और निीकरिीय ऊजास मंत्रालय (MNRE) ने हाल ही में ‘पीएम-सूयस घर: मुफ्त 
वबजली योजना’ के विशभन्न घटकों के कायासन्वयन के णलए संचालन रदिाननदेि जारी 
रकए हैं। 
पीएम-सयूभ घर: मुफ्त तबजली योजना 
पररचय: 

• इस योजना का उद्देश्य आिासीय के्षत्रों में रूफटॉप सोलर पावर के उपयोग को 
बढािा देना है। 

• इस ेनवीन और नवीकरणीय ऊजाभ मंत्रालय (MNRE) द्वारा िुरू रकया गया 
है। 

मुख्य क्रवशेषताएं: 
1. सब्सिडी और क्रवत्तीय सिायता: 

o रूफटॉप सोलर इंस्टॉलेिन की अगग्रम लागि को कम करने के णलए 
40% तक सब्सिडी प्रदान की जािी है। 

2. र्ुगतान सुरक्षा तंत्र: 
o िेंिरों और इंस्टॉलसस को समय पर भुगिान सुननशिि करने के णलए 

डीबीटी (डायरेि बेननक्रफट रांसफर) का उपयोग। 
o ननजी के्षत्र की अधधक भागीदारी को प्रोत्सावहि करना। 

3. क्षमता ननमाभण और प्रशशक्षण: 
o नई दक्षिाओं के प्रशिक्षि और उन्नयन कायसिमों के माध्यम से 3 

लाख कुशल श्रममकों को िैयार करने का लक्ष्य। 
4. आवेदन में सरलता: 

o ‘नेशनल पोटभल फॉर रूफटॉप सोलर’ आिेदन प्रविया को सरल 
और सुगम बनािा है। 

5. मॉडल सोलर गाँव: 
o हर जजले में एक सोलर पावडभ गाँव स्थावपि करने का लक्ष्य, जजससे 

ऊजाभ आिननर्भरता और सोलर अपनाने को बढािा नमले। 
o इसके णलए ₹800 करोड का आिंटन, प्रत्येक गाँि के णलए ₹1 करोड। 

यह योजना निीकरिीय ऊजास को बढािा देने के साथ-साथ ऊजाभ साक्षरता और आनथिक 
क्रवकास को प्रोत्सावहि करिी है। 
 

 पीएम-सूयभ घर: मुफ्त तबजली योजना / PM-Surya Ghar: Muft Bijli Yojana 
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