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िंदर्भ: 
विश्व स्वास्थ्य संगठन (WHO) ने हाल ही में दो नई रिपोर्टें जािी की हैं – ‘वर्ल्भ मेंटल हेल्थ टुडे’ 
औि ‘मेंटल हेल्थ एटलि 2024’।  
ये रिपोर्टें मानससक स्वास्थ्य की िैसश्वक स्थिवि पि गहन दृष्टि प्रस्तुि कििी हैं औि आने िाले 
सितंबर 2025 में होने वाली िंयुक्त राष्ट्र की उच्च-स्तरीय बैठक (जो गैि-संचािी िोगों िथा 
मानससक स्वास्थ्य औि कल्याण के प्रोत्साहन पि कें रिि होगी) से पहले िैसश्वक विमर्श को रदर्ा 
देने िाले महत्वपूणश साधन के रूप में सामने आई हैं। 
ररपोटभ के अहम ननष्कर्भ: 
• महहलाओं पर अधिक अिर: मानससक स्वास्थ्य समस्याओं से मवहलाएँ पुरुषों की िुलना 

में कहीं अधधक प्रभाविि हैं। दोनों ललिंगों में सबसे आम लक्षण हैं - बचेैनी (Anxiety) औि 
अिसाद (Depression)। 

• आत्महत्या एक बडी चुनौती: िषश 2021 में किीब 7.27 लाख लोगों ने आत्महत्या की, जो 
युिाओं में मृत्यु का प्रमुख कािण ह।ै संयुक्त िाष्ट्र का लक्ष्य था रक 2030 िक आत्महत्या दि 
में 33% कमी लाई जाए, लेरकन मौजूदा रुझान के अनुसाि केिल 12% प्रगतत ही हो पाई 
है। 

• ननवेश की गंर्ीर कमी: दुननया के देर्ों की सिकािें मानससक स्वास्थ्य सेिाओं पि कुल 
स्वास्थ्य बजर्ट का केिल 2% ही खचश कििी हैं। चौंकाने िाली बाि यह है रक 2017 से इस 
आँकडे में कोई बदलाि नहीं हुआ ह।ै 

• उच्च और ननम्न-आय वाले देशों का अंतर: उच्च-आय िाले देर्ों में मानससक स्वास्थ्य पि 
प्रवि व्यवक्त 65 डॉलि खचश रकए जािे हैं, जबरक ननम्न-आय िाले देर्ों में यह आँकडा ससर्श  
0.04 डॉलि है। 

• कायभबल की र्ारी कमी: िैसश्वक स्ति पि मानससक स्वास्थ्य सेिाओं के ललए प्रवि एक 
लाख लोगों पि केिल 13 मानससक स्वास्थ्यकमी ही उपलब्ध हैं। 

हवश्व स्वास्थ्य िंगठन (WHO) की ररपोटभ में कुछ िकारात्मक प्रगतत के बारे में र्ी बताया 
गया है जैिे- 
• प्राथममक देखर्ाल में एकीकरण: पहले से कहीं अधधक देर्ों में अब मानससक स्वास्थ्य 

सेिाओं को प्राथनमक स्वास्थ्य देखभाल प्रणाली में जोडा गया ह।ै साथ ही, सू्कलों औि 
समुदायों में र्ुरुआिी चिण में ही समथशन कायशक्रमों का विस्ताि हुआ है। 

• आपातकालीन प्रततहिया में िुिार: आज 80% से अधधक देर्ों में आपािकालीन 
प्रविवक्रया योजनाओं में मानससक स्वास्थ्य औि मनोसामाजजक समथशन र्ानमल है। 
2020 में यह आंकडा केिल 40% देर्ों िक सीनमि था। 

• टेलीहेल्थ िेवाओ ं का हवस्तार: कई देर्ों ने र्टैलीस्वास्थ्य सेिाएँ र्ुरू की हैं, जजसस े
मानससक स्वास्थ्य सहायिा िक पहुँच आसान हो िही है। 

 

• मानवाधिकार के रूप में मान्यता: डब्ल्यूएचओ ने 
जोि रदया ह ैरक मानससक स्वास्थ्य को एक बनुनयादी 
मानिाधधकाि के रूप में देखा जाना चावहए। इसके ललए 
सिकािों को ननिेर् बढाने, कानूनी संिक्षण उपायों को 
मजबूि किने, समुदाय-आधारिि औि व्यवक्त-कें रिि 
देखभाल को बढािा देने औि मौजूदा व्यििाओं में 
सुधाि की जरूिि है। 

मानसिक स्वास्थ्य िंबंिी चचिंताएं – र्ारत 
• राष्ट्रीय मानसिक स्वास्थ्य िवेक्षण (NMHS) 

2015-16 के अनुसाि: 
• भािि में 10.6% ियस्क मानससक िोगों स े

प्रभाविि हैं। 
• मानससक िोगों के ललए उपचाि का अंिि 

(Treatment Gap) 70% से 92% िक है। 
• र्हिी मेट्रो क्षेत्रों में मानससक िोगों की संभािना 

13.5% है, जबरक ग्रामीण क्षेत्रों में 6.9% है। 
• आनथिक िवेक्षण 2024-25 ने मानससक स्वास्थ्य 

औि देर् की आजथिक भविष्य के बीच संबंध को उजागि 
रकया। 

र्ारत के युवाओं में बढ़ती मानसिक स्वास्थ्य चचिंताओं के 
मुख्य कारण: 
• अत्यधिक इंटरनेट और िोशल मीरडया 

उपयोग: ष्टचिंिा, नींद संबंधी विकाि औि ध्यान की 
समस्याएं बढिी हैं। 

• पररवार की िहर्ाचगता की कमी: कमजोि 
सामाजजक समथशन प्रणाली भािनात्मक स्वास्थ्य पि 
नकािात्मक असि डालिी है। 

• शत्रुतापूणभ कायभस्थल और लंबे कायभ घंटे: बनशआउर्ट, 
िनाि औि उत्पादकिा में कमी। 

• अस्वास्थ्यकर जीवनशैली: अत्यधधक संसाधधि 
भोजन औि र्ािीरिक गविविधधयों की कमी मानससक 
औि र्ािीरिक स्वास्थ्य को नुकसान पहुँचािी है। 

 

WHO ने मानसिक स्वास्थ्य पर नई ररपोटभ जारी की / WHO Released New Reports on Mental 
Health 
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िंदर्भ: 
िाजिान सिकाि विधानसभा के आगामी सत्र में एक औि कडे विधेयक को पेर् किने जा िही है, 
जजसका उद्देश्य जबरदस्ती, भ्रामक जानकारी या िोखािडी के माध्यम िे होने वाले िाममिक 
पररवतभन पि िोक लगाना है। यह कदम िाज्य में धानमिक स्विंत्रिा की सुिक्षा औि अिैध गविविधधयों 
पि अंकुर् लगाने की रदर्ा में महत्वपूणश माना जा िहा ह।ै 
िमभ पररवतभन हविेयक –  
िमभ पररवतभन हविेयक क्या है? यह विधेयक जबिन धमश परिििशन कििाने िालों पि िोक लगान े
के ललए बनाया गया है। 
मुख्य प्राविान: 
1. जबरन िमभ पररवतभन पर रोक: कोई भी व्यवक्त रकसी को धोखे, प्रलोभन या धमकी देकि धमश 

परिििशन नहीं कििा सकिा। 
2. गैरकानूनी माना जाएगा: उपिोक्त ििीके से धमश परिििशन कििाना कानून के िहि अिैध 

होगा। 
3. कठोर िजा का प्राविान: यरद आिोप ससद्ध होिा है, िो इसके ललए कठोि दंड का प्रािधान है। 
4. िमाांतरण और हववाह: यरद रकसी का धमश परिििशन किाकि उससे वििाह रकया जािा है, िो 

कोर्टश उस वििाह को अमान्य घोवषि कि सकिा है। 
राजस्थान िरकार द्वारा प्रस्ताहवत इि हविेयक के मुख्य प्राविान इि प्रकार हैं: 
िामान्य मामलों में िजा और जुमाभना: दोवषयों को 7 से 14 साल िक की कैद औि न्यूनिम 5 
लाख रुपये का जुमाशना होगा। 

• सामूवहक धमाांििण के मामलों में 20 साल से लेकि उम्रकैद िक की सजा औि न्यूनिम 
25 लाख रुपये का जुमाशना होगा। 

िमाांतरण के मकिद िे की गई शादी अवैि: केिल धमाांििण के उद्देश्य से की गई र्ादी कानूनी 
रूप से अमान्य मानी जाएगी। 

• सभी अपिाध संजे्ञय औि गैि-जमानिी होंगे। 
घर वापिी पर कोई रोक नहीं: अपने पैिृक धमश में लौर्टना धमाांििण की शे्रणी में नहीं आएगा, 
नाबाललगों, मवहलाओं, रदव्यांगों या एससी/एसर्टी समुदाय के लोगों का धमाांििण किाने पि 10 स े
20 साल की कैद औि कम से कम 10 लाख रुपये का जुमाशना होगा। 
हवदेशी फंरडिंग पर िख्त कारभवाई: धमाांििण के ललए विदेर्ी या वबना अनुमवि के पैसा लेने पि 10 
से 20 साल िक की कैद औि कम से कम 20 लाख रुपये का जुमाशना होगा। 
जोि-जबिदस्ती, र्ादी में धोखाधडी, मानि िस्किी या कमजोि पीरडिों से जुडे मामलों में 20 साल 
से लेकि उम्रकैद िक की कैद औि कम से कम 30 लाख रुपये का जुमाशना होगा। 
बार-बार अपराि पर उम्रकैद: बाि-बाि अपिाध किने िालों को उम्रकैद िक की सजा औि कम स े
कम 50 लाख रुपये का जुमाशना लगाया जाएगा। 

• गैिकानूनी धमाांििण में र्ानमल सिंानों का पंजीकिण िद्द होगा, िाज्य से नमलने िाली 
मदद बंद होगी औि उपयोग की गई संपष्टि जब्त या ध्वस्त की जा सकेगी। 

 

राजस्थान िरकार िमाांतरण हवरोिी हविेयक पशे  / Rajasthan Govt to introduce anti-conversion 
Bill 

िमभ पररवतभन की विै प्रहिया: 
सिकाि ने धमश परिििशन के ललए एक स्पि प्रवक्रया भी ननधाशरिि 
की है: 

• इचु्छक व्यवक्त को जजला मजजस्ट्टे्रर्ट को पूिश सूचना देनी 
होगी। 

• कलेक्टि जांच के बाद संिुि होने पि अनुमवि देंगे। 
• वबना अनुमवि या गलि जानकािी देने पि सजा का 

प्रािधान होगा। 
• यरद कोई संिा धमश परिििशन का आयोजन कििी है, 

िो उसे दो बाि पूिश सूचना देनी होगी। 
हविेयक की आवश्यकता और उद्दशे्य: 

1. ननदोर् लोगों की िुरक्षा: सिकाि का कहना है रक बहुि 
से भोले-भाले लोगों का अिैध रूप से धमश परिििशन 
किाया जा िहा ह।ै 

2. अधिकारों का िंतुलन: यह विधेयक धानमिक स्विंत्रिा 
औि धोखाधडी से होने िाले धमाांििण को िोकने के बीच 
संिुलन बनाने का प्रयास कििा है। 

3. जबरन िमाांतरण पर रोक: इसका मुख्य उद्देश्य ऐस े
धमश परिििशन को िोकना है, जो जबरन, दबाव, लालच 
या िोखे से किाए जािे हैं। 

4. स्वेच्छा पर जोर: विधेयक यह सुननसिि कििा है रक धमश 
परिििशन केिल व्यवक्त की स्वेच्छा और स्वतंत्र इच्छा स े
ही हो, न रक रकसी दबाि या झूठे िादे के कािण। 

शुरुआती प्रयाि (2006 और 2008) 
2008 का हविेयक: 
• िाजिान धमश स्विंत्रिा विधयेक (Rajasthan 

Dharma Swatantraya Vidheyak) को मुख्यमंत्री 
िसुंधिा िाजे की सिकाि में विधानसभा ने पारिि रकया। 

• इसमें जबिन धमाांििण पि िोक लगाने का प्रािधान 
था। 

• दोषी पाए जाने पि अधिकतम पााँच िाल की कैद औि 
संबंधधि संगठन का पंजीकरण रद्द किने का प्रािधान 
था। 

2006 का प्रयाि: इसी ििह का विधेयक 2006 में भी लाया 
गया था। 
• लेरकन िाष्ट्रपवि ने उसे िापस भेज रदया, जजससे यह स्पि 

हुआ रक या िो सिशसम्मवि नहीं थी या विधेयक की 
सामग्री को लेकि ष्टचिंिा थी। 
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र्ारत में शोर प्रदूर्ण रोकने के सलए उठाए गए कदम: 
1. कानूनी ढांचा (Legal Framework): 

• Noise Pollution (Regulation and Control) 
Rules, 2000 को Environment (Protection) 
Act, 1986 के िहि लागू रकया गया। 

• इसमें औद्योगगक, िालणज्यज्यक, आिासीय औि साइलेंस 
जोन के ललए अलग-अलग र्ोि की सीमा ननधाशरिि की 
गई है। 

2. राष्ट्रीय पररवेशी शोर ननगरानी नेटवकभ : 
• 2011 में कें िीय प्रदूषण ननयंत्रण बोडश (CPCB) ने इसे 

र्ुरू रकया। 
• इसका उद्देश्य रियल-र्टाइम र्ोि डेर्टा इकट्ठा किना था। 
• लेरकन यह ज़्यादािि डेर्टा स्टोिेज की ििह काम कििा 

है, नीविगि उपयोग कम होिा ह।ै 
• सेंसि की गलि लोकेर्न औि जिाबदेही की कमी भी 

एक समस्या है। 
3. न्याधयक हस्तक्षेप: 

• सिोच्च न्यायालय ने िाि 10 बजे के बाद 
लाउडस्पीकर के उपयोग पर प्रततबंि लगाया। 

• पर्टना उच्च न्यायालय ने सू्कलों, अस्पिालों औि 
कॉलेजों के आसपास हॉनभ-फ्री जोन घोवषि रकए। 

• िाष्ट्रीय हरिि अधधकिण (NGT) ने त्योहािों के 
दौिान हवशेर् ननगरानी के आदेर् रदए। 

आगे की राह (Way Forward) 
1. शहरों में शोर की स्थस्थतत: रदल्ली, बेंगलुरु औि मुंबई जैस े

र्हिों में परििेर्ी र्ोि स्ति (Ambient Noise Levels) 
ननयनमि रूप से अनुमेय सीमा से अधधक पाए जािे हैं। 

2. कानून और प्रवतभन को मजबूत करना: प्रदूषण ननयंत्रण 
बोडश को रियल-र्टाइम डेर्टा औि कानूनी अधधकाि देकि 
प्रििशन (Enforcement) को प्रभािी बनाया जाए। 

3. शहरी ननयोजन में िुिार: र्ोिगुल िाले औि संिेदनर्ील 
क्षेत्रों (जैसे सू्कल, अस्पिाल) के बीच बफ़ि जोन बनाए जाएं। 
स्वास्थ्य खििों औि कानूनी दंड के बािे में जन-जागरूकिा 
असभयान चलाए जाएं। 

 

िंदर्भ: 
भाििीय र्हिों में र्हिी र्ोि प्रदूषण एक उपेसक्षि सािशजननक स्वास्थ्य संकर्ट बनिा जा िहा है। 
अधधकांर् क्षेत्रों, खासकि सू्कलों और अस्पतालों जैसी संिेदनर्ील जगहों के पास, ध्वनन स्ति 
अक्सि अनुमेय सीमा से अधधक पाए जािे हैं। इसके मौन लेरकन गंर्ीर प्रर्ाव: जैसे िनाि, 
उच्च िक्तचाप औि नींद में बाधा—लोगों के स्वास्थ्य के ललए एक ष्टिपा हुआ खििा बनकि उभि 
िहे हैं। 
शोर प्रदूर्ण: 
र्ोि प्रदूषण िह स्थिवि है जब िािाििण में अत्यधधक या बाधधि किने िाली ध्वननयाँ मौजूद होिी 
हैं, जो मानव और पशु दोनों के स्वास्थ्य एवं कल्याण पर नकारात्मक प्रर्ाव डालती हैं।  

• यह पयाशििण प्रदूषण का एक रूप है, जजसमें परििहन, ननमाशण कायश औि औद्योगगक 
गविविधधयों जैसी स्रोिों से उत्पन्न अनचाही, िेज औि अननयनमि ध्वननयाँ र्ानमल 
होिी हैं।  

• इसके परिणामस्वरूप मनुष्यों में सुनने की क्षमिा में कमी, िनाि, औि नींद संबंधी 
विकाि देखने को नमलिे हैं, जबरक िन्यजीिों के ललए यह उनकी संचाि औि प्रिासन 
प्रवक्रया में बाधा उत्पन्न कििा ह।ै 

शहरी शोर के स्रोत: 
1. यातायात जाम: हॉनश बजाना, इंजन की आिाज औि िोड िेज। 
2. ननमाभण कायभ: देि िाि रिललिंग, के्रन संचालन औि पाइल िाइवििंग, ननयमों के बािजूद 

जािी। 
3. िावभजननक आयोजन: धानमिक औि िाजनीविक सभाओ ंमें लाउडस्पीकि का अवि 

प्रयोग। 
4. पटाखे: त्योहािों औि िैललयों में अनुमेय सीमा से अधधक र्ोि। 
5. डीजल जनरेटर: वबजली कर्टौिी के समय उपयोग, जो उच्च डेससबल स्ति का र्ोि पैदा 

कििे हैं। 
 प्रर्ाव: 
1. स्वास्थ्य पर अिर: 

• उच्च िक्तचाप (Hypertension), नींद संबंधी विकाि, सुनने की क्षमिा में कमी औि 
हृदय पि दबाि। 

• लंबे समय िक र्ोि के संपकश  में िहने से ष्टचिंिा, थकान औि एकाग्रिा में कमी। 
• बच्चे औि बुजुगश विरे्ष रूप से मानससक औि विकासात्मक समस्याओ ंके सर्काि। 

2. पयाभवरण पर अिर: 
• जानििों के व्यिहाि, प्रजनन पैर्टनश औि र्हिी हरिि क्षेत्रों में आिास उपयोग में 

बदलाि। 
 

शोर प्रदूर्ण / Noise Pollution 
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चुनौततयााँ: 
1. वबखिी हुई सप्लाई चने औि अपयाशप्त cold 

storage सुविधाएँ। 
2. िैसश्वक व्यापाि बाधाएँ औि सख्त आयाि 

ननयम (गुणििा, पयाशििण, स्थिििा से जुडे)। 
3. िोर्टे agri-startups के ललए विि 

औि scalability की समस्या। 
4. रर्टयि-2 औि रर्टयि-3 र्हिों में मजबूि ननयाशि 

अिसंिचना की कमी। 
कृतर् एवं प्रिंसृ्कत खाद्य उत्पाद ननयाभत हवकाि 
प्राधिकरण (APEDA): 
1. स्थापना (Founded): 

• िषश 1986 में संसद के एक अधधननयम द्वािा 
िावपि। 

• िालणज्य औि उद्योग मंत्रालय (Ministry of 
Commerce and Industry) के अधीन 
कायश कििा है। 

2. उद्देश्य (Objective): 
• अनुसूष्टचि उत्पादों (Scheduled 

Products) के हवकाि और ननयाभत 
िंविभन को बढािा देना। 

• इनमें र्ल, सब्जियाँ, अनाज, पर्ु उत्पाद 
औि प्रससृं्कि खाद्य पदाथश र्ानमल हैं। 

3. कायभ-के्षत्र (Scope): 
• 14 मखु्य श्रेलणयों में 700 से अधधक उत्पाद 

र्ानमल। 
• जैसे – िाजे/प्रसंसृ्कि र्ल ि सब्जियाँ, 

अनाज, मांस, डेयिी, पोल्ट्ट्री आरद। 
 

िंदर्भ: 
एग्रीकल्ट्चिल एंड प्रोसेस्ट्ड रू्ड प्रोडक्ट्स एक्सपोर्टश डेिलपमेंर्ट अथॉरिर्टी (APEDA) न े
BHARATI पहल की र्ुरुआि की है। इसका उदे्दश्य 100 एग्री-फूड स्टाटभअप्स को 
िहयोग प्रदान किना औि िषश 2030 तक 50 अरब डॉलर के एग्री-फूड ननयाभत के लक्ष्य 
को हाससल किना है। 
BHARATI की प्रमखु हवशेर्ताएाँ: 

1. स्टाटभअप-कें हित पहल: 
• पहले चिण में 100 agri-food औि agri-tech स्टार्टशअप्स को 

सहयोग। 
2. तीन माह का एके्सलेरेशन प्रोग्राम: उत्पाद विकास, ननयाशि िैयािी, ननयामक 

अनपुालन, बाजाि िक पहँुच औि सहयोगी समाधान पि र्ोकस। 
3. लक्ष्य क्षेत्र (Target Sectors): GI-र्टैग िाले कृवष उत्पाद, ऑगेननक रू्ड्स, 

सुपिरू्ड्स औि प्रोसेस्ट्ड इंरडयन रू्ड प्रोडक्ट्स। 
4. िहयोगी मॉडल: 

• िाज्य कृवष बोडश, विश्वविद्यालय (IITs, NITs), उद्योग ननकाय, 
एक्सेलेिेर्टसश औि ननजी क्षते्र के साझदेािों के साथ सहयोग। 

महत्व: 
1. कृतर् ननयाभत को बढ़ावा: भािि को विविधीकृि ननयाशि औि िैसश्वक niche 

markets (ऑगनेनक, GI-tagged, AYUSH उत्पाद) िक पहँुच में मदद। 
2. स्टाटभअप्स को िहयोग: Incubation औि scale-up में मौजूद कनमयों को 

भिना, विर्ेषकि agri-tech औि food processing स्टार्टशअप्स के ललए। 
3. नवाचार को बढ़ावा: पैकेजजिंग, ट्रेसवबललर्टी औि cold-chain logistics में 

R&D को प्रोत्साहन, िारक कृवष उत्पादों की नार्िृष्टि औि बबाशदी कम हो। 
4. राष्ट्रीय हवजन ि ेमले: Atmanirbhar Bharat, Digital India, Vocal for 

Local औि Startup India को समथशन। 
5. वैश्वश्वक प्रततस्पिाभ: SPS-TBT मानकों (Sanitary and Phytosanitary, 

Technical Barriers to Trade) को पिूा किन ेिाल ेसमाधान िैयाि किना। 
6. खाद्य िुरक्षा और रकिानों की आय: Value addition औि backward 

linkage को बढािा देकि रकसानों को बेहिि मूल्य औि ग्रामीण उद्यनमिा को 
सर्क्त किना। 

 

APEDA ने कृतर्-खाद्य ननयाभत को बढ़ावा देने के सलए BHARATI पहल शुरू की / APEDA launches BHARATI initiative to boost 
agri-food exports 
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िंदर्भ: 
हाल ही में नासा-ईसा (NASA-ESA) की िोलर ऑतबिटर ममशन 
ने एक महत्वपूणश उपलब्धब्ध हाससल की है। इस नमर्न ने पहली बाि 
िोलर एनजेरटक इलेक्ट्रॉन्स (SEEs) की उत्पचि का 
िफलतापूवभक पता लगाया है, जो सौि भौविकी औि अंिरिक्ष 
मौसम की समझ के ललए एक बडा िैज्ञाननक कदम माना जा िहा 
है। 
नािा–ईएिए (यूरोपीय अंतररक्ष एजेंिी) िोलर ऑतबिटर 
ममशन: 
1. प्रक्षेपण और लागत (Launch & Cost): 

• र्िििी 2020 में केप कैनािेिल से लॉन्च। 
• नासा औि ईएसए का संयुक्त नमर्न, लागि 

लगभग 1.5 तबसलयन डॉलर। 
2. अवधि (Duration): 

• प्राथनमक नमर्न 2026 िक। 
• विस्ताि होने पि 2030 िक बढ सकिा है। 

3. कक्षा (Orbit): 
• अत्यधधक दीघशिृिाकाि कक्षा (Highly Eccentric 

Orbit)। 
• सूयश से न्यूनिम 0.28 AU की दूिी िक पहँुचिा है। 
• धीिे-धीिे झुकाि (tilt) बढाकि सूयश के धु्रिों की इमेजजिंग 

कििा है। 
4. पेलोड (Payload): 

• कुल 10 िैज्ञाननक उपकिण। 
• सौि पिन (Solar Wind), चुंबकीय क्षेत्र, कणों को मापि े

हैं। 
• इमेजजिंग औि से्पक्टट्रोस्कोपी के जरिए remote 

sensing भी। 
5. उद्देश्य (Objectives): 

• सूयश के धु्रिों की पहली बाि इमेजजिंग। 
• सौि पिन, फ्लेयसश, Coronal Mass Ejections 

(CMEs) औि स्पेस िेदि पि उनके प्रभािों का अध्ययन। 
 

िंदर्भ: 
ननिेर्क सर्क्षा औि संिक्षण कोष प्राधधकिण (IEPFA) न े र्ारतीय 
प्रततर्ूतत और हवननमय बोडभ (SEBI) के सहयोग से सर्लिापूिशक 
‘ननवेशक सशहवर’ (Niveshak Shivir) का आयोजन रकया। इस 
पहल का उदे्दश्य ननिेर्कों को जागरूक किना औि सुिसक्षि ननिेर् स े
जुडी जानकारियाँ प्रदान किना है। 
ननवेशक सशहवर (Niveshak Shivir): 

• यह एक िाष्ट्रीय स्ति पि चलाए जा िहे outreach 
programs की श्रृंखला का वहस्सा है। 

• खासकि उन र्हिों में आयोजजि रकया जािा है जहाँ अप्राप्त 
ननवेश की संख्या अधधक है। 

• इसका उदे्दश्य ननिेर्कों में जागरूकिा बढाना, वििीय वहिों की 
सुिक्षा किना औि भािि की वििीय व्यििा में पारदसशिता, 
पहाँच और हवश्वाि को सुननसिि किना है। 

ननवेशक सशक्षा एवं िंरक्षण कोर् प्राधिकरण (IEPFA): 
1. मंत्रालय (Ministry): Ministry of Corporate Affairs के 

अधीन कायश कििा है। 
2. स्थापना (Established): 

• िषश 2016 में िावपि। 
• इसका दाधयत्व Investor Education Protection 

Fund (IEPF) का प्रबंधन किना है। 
3. उद्देश्य (Objective): 

• ननिेर्कों के वहिों की िक्षा किना। 
• अप्राप्त र्ेयि औि रडविडेंड को ननिेर्कों िक पहँुचाना। 
• देर्भि में वििीय साक्षििा  को बढािा देना। 

4. प्रमुख पहल (Flagship Initiatives): 
• Niveshak Didi 
• Niveshak Panchayat 
• Niveshak Shivir 
• इन पहलों के माध्यम से IEPFA लोगों को सही वििीय 

ननणशय लेने के ललए सर्क्त बनािा है औि वििीय रूप से 
जागरूक नागरिक िैयाि कििा है। 

 

 ननवेशक सशहवर / Niveshak Shivir  NASA–ESA िोलर ऑतबिटर ममशन 
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िंदर्भ: 
िाजिान विधानसभा के मानसून सत्र में बहस औि हंगामे के बीच राजस्थान कोचचिंग 
इंस्टीट्यूट कंरोर्ल् एंड रेगुलेशन तबल 2025 पारिि कि रदया गया। इस विधेयक का उद्देश्य 
कोष्टचिंग संिानों के संचालन को ननयंष्टत्रि किना, िात्रों के वहिों की िक्षा किना औि आत्महत्या 
जैसी गंभीि घर्टनाओं को िोकना ह।ै 
तबल के प्रमुख प्राविान (Key Provisions of the Bill) 
1. रनजस्ट्रेशन की अननवायभता 

• 100 या उससे अधधक िात्रों िाले सभी कोष्टचिंग संिानों को अननिायश रूप से 
िजजस्ट्ट्रेर्न किाना होगा। 

• वबना िजजस्ट्ट्रेर्न कोई कोष्टचिंग सेंर्टि संचाललि नहीं कि सकेगा। 
• िजजस्ट्ट्रेर्न जजला सनमवि के माध्यम से होगा औि िजजस्ट्ट्रेर्न सरर्टिरर्केर्ट जािी 

रकया जाएगा। 
• ननयमों का उल्लंघन होने पि िजजस्ट्ट्रेर्न िद्द किने का प्रािधान। 

2. फीि विूली पर ननयंत्रण 
• कोष्टचिंग सेंर्टि एकमुश्त र्ीस नहीं िसूल सकें गे। 
• िात्र बीच में पढाई िोडें िो ट्यूर्न औि हॉस्टल र्ीस िापस किनी होगी। 
• मनमानी र्ीस िसूली पि िजजस्ट्ट्ररे्न िद्द औि संपष्टि कुकश  किने का अधधकाि। 

3. जुमाभने का प्राविान 
• पहली बाि ननयम िोडने पि ₹50,000 का जुमाशना। 
• दूसिी बाि उल्लंघन पि ₹2 लाख, िीसिी बाि ₹5 लाख िक। 
• ननयमों का बाि-बाि उल्लंघन होने पि कोष्टचिंग सेंर्टि का िजजस्ट्ट्रेर्न िद्द। 
• जुमाशना न चुकाने पि संपष्टि कुकश  कि िसूली। 

4. छात्रों पर दबाव और मानसिक स्वास्थ्य 
• िात्रों पि अत्यधधक दबाि से बचाने के ललए स्ट्रेि मैनेजमेंट ित्र अननिायश। 
• ननयनमि सत्रों के माध्यम से मानससक दबाि कम औि पढाई में सुधाि। 

कोचचिंग िेंटर का ननगरानी तंत्र 
1. राजस्थान कोचचिंग िेंटर प्राधिकरण: 

• अध्यक्ष: उच्च सर्क्षा विभाग के प्रभािी सष्टचि। 
• िदस्य: सू्कल सर्क्षा, िकनीकी सर्क्षा, मेरडकल एजुकेर्न विभाग के सष्टचि, पुललस 

आईजी, कॉलेज सर्क्षा आयुक्त, डीएलबी ननदेर्क, एक मनोिैज्ञाननक, विि विभाग का 
सष्टचि, कोष्टचिंग सेंर्टि के दो प्रविननधध औि असभभािक सनमवि के दो सदस्य। 

• िदस्य िचचव: उच्च सर्क्षा विभाग के संयुक्त सष्टचि। 
• नजमे्मदारी: िजजस्ट्ट्रेर्न, ननयमों का पालन, सर्कायि ननिािण। 
• अधिकार: ससविल कोर्टश की र्वक्तया,ं कोष्टचिंग सेंर्टिों के खखलार् कािशिाई। 

 

 
राजस्थान कोचचिंग इंस्टीट्यूट कंरोर्ल् एंड रेगुलेशन तबल 2025 / Rajasthan Coaching Institute Controlled 

and Regulation Bill 2025 

2. नजला स्तर पर ननगरानी 
• 24 घंटे कॉल िेंटर: िात्रों की सर्कायिें दजश किाने के 

ललए। 
• नजला िममतत: कलेक्टि की अध्यक्षिा में, एसपी, 

आयुक्त, सीएमएचओ, जजला सर्क्षा अधधकािी, 
कलेक्टि द्वािा नानमि सदस्य औि अविरिक्त जजला 
मजजस्ट्ट्रेर्ट। 

• अधधकाि: ननयनमि ननिीक्षण, ननयम उल्लंघन पि 
िजजस्ट्ट्रेर्न िद्द या रिन्यूअल से इनकाि। 

3. सशकायत ननवारण वेब पोटभल 
• िात्रों औि असभभािकों की सुविधा के ललए वेब पोटभल 

और हेल्पलाइन। 
• उद्देश्य: सर्कायिों को दजश किना औि त्वरिि ननिािण 

किना। 
• विर्ेष रूप से मनमानी या अव्यिस्थिि कोष्टचिंग सेंर्टिों 

के खखलार् मददगाि। 
यह तबल क्यों जरूरी था? 
1. कोटा और राजस्थान का कोचचिंग हब होना: 

• िाजिान, विर्ेषकि कोर्टा, देर् में मेरडकल, 
इंजीननयरििंग औि अन्य प्रवियोगी पिीक्षाओं की 
िैयािी के ललए िात्रों का प्रमुख कें ि ह।ै 

• हि साल लाखों िात्र यहाँ पढाई किने आिे हैं। 
2. अननयंचत्रत फीि और मनमानी विूली: 

• कई कोष्टचिंग सेंर्टि िात्रों से अत्यधधक औि वबना ननयम 
के र्ीस िसूलिे थ।े 

3. छात्रों पर अत्यधिक दबाव: 
• कोष्टचिंग संिानों द्वािा पढाई का अत्यधधक दबाि, लंब े

समय िक िनाि औि प्रवियोगगिा की िीव्रिा। 
4. मानसिक स्वास्थ्य और आत्महत्या की घटनाएाँ: 

• इन कािणों से िात्रों में मानससक स्वास्थ्य संबंधी 
समस्याएँ बढ िही थीं। 

• आत्महत्याओं की बढिी घर्टनाओ ं को देखिे हुए 
सिकाि ने यह वबल लाना आिश्यक समझा। 

 

https://apnipathshala.com/
https://apnipathshala.com/
https://x.com/_ApniPathshala
https://www.youtube.com/@Apni.Pathshala
https://whatsapp.com/channel/0029Va8wpz36xCSFvu9jNO2U
https://www.instagram.com/avasthiankit/
https://t.me/AnkitAvasthi
https://apnipathshala.com/
https://wa.me/7878158882


  



 



 



 



 


